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referitor la propunerea legislativă pentru modiOcarea şi completarea 

Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice (b438/28.09.2021)

în temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi art. 

11 lit. a) din Regulamentul de organizare şi funcţionare, Consiliul Economic şi Social a fost 

sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru modificarea şi completarea Legii- 

cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

(b438/28.09.2021).
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în temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în 

şedinţa din data de 12.10.2021, desfăşurată Online, conform prevederilor Hotărârii Plenului 

nr.25/04.03.2021, avizează FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu următoarele

propuneri de modificare:

• în contextul modificării Legii-cadru-nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, este oportună completarea 

Anexei nr. I, prin introducerea unei note de subsol suplimentare în sensul că: „Salariile de 

bază prevăzute în Anexa nr. I - SUBCAPITOLUL A (Salarii de bază pentru funcţiile din 

învăţământ), pct. 5 (Salarii de bază învăţământ preuniversitar) la poziţiile 1-8 şi 17- 21 se 

aplică şi funcţiei didactice de predare de educator-puericultor, conform studiilor absolvite. 

Ministerul Educaţiei, prin ordin emis în termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare a
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prezentei legi, stabileşte diferenţierea salariilor educatorilor-puericultori în funcţie de 

studiile absolvite, cu consultarea federaţiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de 

activitate învăţământpreuniversitar”.

Salarizarea pentru funcţia de educator-puericultor din creşele de stat arondate 

unităţilor de învăţământ preşcolar se face prin asimilare cu funcţiile şi salariile de bază 

prevăzute la punctul 5 al Anexei nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare.

• se impune modificarea Notei de la punctul 4 din Anexa I - Familia ocupaţională de 

funcţii bugetare «învăţământ», Capitolul I, subcapitolul A. Salarii de bază pentru funcţiile 

din învăţământ din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, după cum urmează:

“NOTĂ:

1. Salariile de bază prevăzute în prezenta anexă la pct. 1, 3, 4 şi doar pentru personalul 

din cadrul instituţiilor de învăţământ superior, reprezintă nivelul minim, iar nivelul 

maxim se stabileşte prin majorarea acestuia în funcţie de specificul activităţii desfăşurate 

şi de calitatea acesteia. Sumele pentru aceste majorări se vor plăti cu încadrare în bugetul 

aprobat”.

2. încadrarea între limite se face anual, pe baza criteriilor aprobate de consiliul de 

administraţie al universităţii. ”

Pentru a pune în concordanţă prevederile alin. (1) al art. 9 din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare, privind personalul didactic şi nedidactic din instituţiile de învăţământ 

superior, care beneficiază de salarii diferenţiate, cu o creştere de până la 30% a salariului de 

bază deţinut, în funcţie de specificul activităţii desfăşurate, cu punctul 6 al Anexei nr. I la 

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările şi completările ulterioare, pentru a da posibilitatea şi personalului didactic 

auxiliar să beneficieze de aceste drepturi.

Preşedinte, 
Bogdan SIMION vo
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